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Die Basis des Arbeits- und Sozialrechts der Europäischen Union ist im AEUV die Freizügigkeit der 
Beschäftigten und die Geschlechterentgleichheit. Verordnungen und Richtlinien sind außerdem für 
die Freizügigkeit relevant. Richtlinien ergänzen die Geschlechtergleichbehandlung und sind die 
Grundlagen für die in Art. 21 Abs. 1 AEUV genannten Merkmale. Der Gerichtshof verwendet zum 
Arbeits- und Sozialrecht der Europäischen Union auch Standards der Grundrechte. Diese Verfahren 
werden in der Wahlveranstaltung behandelt. 
Karl Riesenhuber, Europäisches Sozialrecht, Reihe Ius Communitatis, 2021 ist online über die SuUB 
unter https://doi.org/10.1515/9783110731941 zugänglich und  kann als Literatur verwendet werden.  
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