
Auswahl Teilnehmende konekt: 

konekt ist ein Programm für Eltern in den Entgeltgruppen 10 bis 13, das darauf abzielt, ihre beruflichen 

Kompetenzen und Fähigkeiten zu stärken, Selbstreflexion zu vertiefen und den Austausch mit anderen 

Eltern zu ermöglichen. Das Programm ist für insgesamt 12 Teilnehmende ausgelegt und richtet sich an 

Mitarbeitende aus Technik und Verwaltung mit Kindern bis 12 Jahren.  

Die Teilnahme am Programm erfolgt durch ein Bewerbungsverfahren. Interessierte Mitarbeitende 

werden gebeten, ein kurzes Motivationsschreiben einzureichen, in dem sie ihre Gründe für die 

Teilnahme am Programm erläutern. Außerdem ist die Zustimmung ihrer direkten Vorgesetzten 

erforderlich. Zur Unterstützung dient ein beigefügtes Bewerbungsformular als Orientierung. 

Die eingereichte Bewerbung wird durch das Projektteam geprüft. Sollte die Anzahl der Bewerbungen 

die verfügbaren Plätze übersteigen, erfolgt die Auswahl durch das Planungsteam nach festgelegten 

Kriterien. Sollten mehrere Bewerbungen aus einem Bereich kommen, erfolgt die Auswahl der 

Teilnehmenden per Losverfahren. 

Wir streben an, die Perspektivenvielfalt der Beschäftigten auch in der Gruppe der Teilnehmenden 

abzubilden. Deshalb werden Bewerbungen von Black, Indigenious und People of Color (BIPoC), 

Menschen mit eigener oder familiärer Migrationsgeschichte, Jüd*innen, Muslim*a, Sinti*zza und 

Rom*nja, Menschen des LGBTNIQ Spektrums sowie Menschen mit Behinderung ausdrücklich begrüßt. 

In dem Programm wird eine vielfältige und inklusive Umgebung geschaffen, in der jede Stimme gehört 

und respektiert wird. 

Bewerbungen können bis zum 31.05.2024 an die Mailadresse ref07@uni-bremen.de geschickt 

werden.  

Teilnahmevoraussetzungen auf einen Blick: 

- Mitarbeitende aus den Bereichen Technik oder Verwaltung der Entgeltgruppen EG oder A

10 bis 13

- Kind(er) bis zu 12 Jahren in Ihrem eigenen Haushalt

- Zustimmung der vorgesetzten Person

- Bereitschaft und Zeit, an allen Veranstaltungen des Programms teilzunehmen (die

Veranstaltungen werden in den Regelbetreuungszeiten stattfinden)



Bewerbungsformular konekt: 

Persönliche Informationen: 

Name: 

Personalnummer: 

Bereich (Referat, Dezernat, Fachbereich): 

Kontaktdaten (E-Mail, Telefon): 

Informationen zur Familie: 

Anzahl der Kinder: 

Alter der Kinder: 

Motivationsschreiben: 

Zusätzliche Informationen: 
Gibt es besondere Umstände, die bei der Planung des Programms berücksichtigt werden sollten? 

Zustimmung des Vorgesetzten: 
Name des Vorgesetzten: 

Datum 

Unterschrift des Vorgesetzten: 

Bitte erläutern Sie Ihre Gründe für die Teilnahme am konekt-Programm und was Sie von der 
Programmteilnahme erwarten. 
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