
Fachbereich 10: Sprach- und Literaturwissenschaften Deutsch als Zweitsprache/Fremdsprache 

Fachbereich 12: Erziehungswissenschaften 

 

Stellenausschreibung 

In dem Projekt „Expertise: Schulische Sprachbildungsangebote in der Stadt Bremerhaven“, 

durchgeführt durch die Arbeitsgruppe Deutsch als Zweitsprache/Deutsch Fremdsprache (Leitung: 

Frau Prof. Dr. Andrea Daase, FB 10) und die Arbeitsgruppe Inklusive Pädagogik Schwerpunkt Sprache 

(Leitung: Prof. Dr. Anja Starke, FB 12), suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

Studentische Hilfskräfte (m/w/d) 

im Stundenumfang nach individueller Absprache (bis zu 10,5 Stunden/Woche möglich).  

Das genannte Projekt verfolgt in interdisziplinär angelegter Zusammenarbeit der beiden 

Arbeitsgruppen der Universität Bremen das Ziel, den Status quo schulischer 

Sprachbildungsmaßnahmen in Bremerhavener Schulen der Primar- und Sekundarstufe sowie deren 

Potentiale zu erfassen und zu analysieren. Es werden Konzepte sowie konkrete Instrumente für 

Sprachdiagnostik, -förderung und -bildung anhand von Interviews, Dokumentenanalysen und 

Beobachtungen analysiert und daraus resultierende Potentiale weiterentwickelt. 

Aufgabenprofil der studentischen Hilfskraft  

- systematische Literaturrecherche und -verwaltung  

- Unterstützung bei Datenerhebungen  

- Transkription des Audio- und ggf. Videomaterials  

- Unterstützung bei administrativ-organisatorischen Aufgaben, wie bspw. Pflege der 

projektinternen Homepage und Dokumentation von Arbeits- und Teambesprechungen  

Wir wünschen uns von Ihnen  

- Lehramtsstudium mit dem Fach Deutsch, Schwerpunkt im Bereich Mehrsprachigkeit und 

Deutsch als Zweitsprache (Besuch der Module GR4, D1 oder D2) ODER Lehramtsstudium mit 

dem Fach Inklusive Pädagogik für Primar- oder Sekundarstufe, idealerweise mit dem Fach 

Deutsch 

- Interesse an Mehrsprachigkeit in der Migrationsgesellschaft, Deutsch als Zweitsprache und 

sprachlichen Fragestellungen in inklusiven Settings 

- Kenntnisse in mehreren Sprachen von Vorteil  

- gute Kenntnisse der gängigen Office-Programme  

- selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten  

- Organisationstalent 

- Teamfähigkeit  

Wir bieten Ihnen 

- Möglichkeit einer projektbezogenen Master- oder Bachelorarbeit  

- flexible Zeiteinteilung (Kombination von Homeoffice und Präsenzzeiten nach Absprache)  

- Übernahme von eigenständigen Arbeiten  

- einen sehr guten Einblick ins wissenschaftliche Arbeiten, insbesondere in qualitative 

Forschungsmethoden 

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung inklusive kurzem Motivationsschreiben und Lebenslauf an:  

Frau Dr. Eliska Dunowski oder Frau Katharina Rademacher (wissenschaftliche Mitarbeiterinnen im 

Projekt). 

Mail: sprabi@uni-bremen.de 


