
Studentische Hilfskräfte gesucht 
 

Das arbeitsrechtlich-soziologische Forschungsprojekt "Welten der Arbeit. Inklusivität und 
Leistungsumfang von Arbeitsrecht" sucht 
 

studentische Hilfskräfte aus den Sozial- oder Rechtswissenschaften 
mit je mind. 8 Std./Woche. 

 
 
Die Einstellung erfolgt zum 1. Mai 2024.  
 
Das Projekt ist Teil des DFG-geförderten Sonderforschungsbereichs „Global Dynamics of 
Social Policy/Globale Entwicklungsdynamiken von Sozialpolitik“ (SFB 1342) und wird von Prof. 
Dr. I. Dingeldey und Prof. Dr. U. Mückenberger geleitet. 
 
Ziel des Projekts "Worlds of Labour" ist es u.a., Teilbereiche arbeitsrechtlicher Normierung in 
über 150 Ländern für den Zeitraum 1880-2023 in einer Datenbank zu erfassen und zu 
vergleichen, um Muster in ihrer Entstehung, Verbreitung und Veränderung herauszuarbeiten 
sowie auf transnationale Zusammenhänge zu untersuchen. Dabei wird mithilfe von 35 
Variablen die Entwicklung des Arbeitsrechts des jeweiligen Landes anhand spezifischer 
Rechtsnormen in einer Excel-Datei erfasst und mit einem Wert versehen (kodiert). 
 
Aufgaben: 

 Aktualisierung/Vereinheitlichung der Excel-Dateien mit den verglichenen Variablen 
(Templates) 

 Zusammenführen von Daten 

 Kontrolle von Übersetzungen 

 Rechercheaufgaben 

 projektbezogene wissenschaftliche Hilfstätigkeiten 
 
Voraussetzungen: 

 fortgeschrittenes sozialwissenschaftliches juristisches Studium (möglichst Master oder 
Schwerpunktstudium) 

 Interesse am Arbeitsrecht, Menschenrechten und am Recht anderer Staaten; 

 Sehr gute Englischkenntnisse; Lesekompetenz Französisch und/oder Spanisch ist 
förderlich 

 fortgeschrittene Kenntnisse im Umgang mit Excel 
 
Wir bieten: 

 Gute Arbeitsatmosphäre, flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, im Homeoffice zu 
arbeiten; 

 Einblicke in ein interessantes Arbeits- und Forschungsfeld; 

 Mitarbeit in einem diversen, sympathischen und interdisziplinären Team; 

 Nutzung der Büros für studentische Hilfskräfte auf dem Universitätscampus, 
ausgestattet mit Computern, Druckern und Teeküche; 

 Vergütung nach den für studentische Hilfskräfte üblichen Sätzen an der Universität 
Bremen. 

 
Ihre Bewerbung mit kurzem Lebenslauf, einem Motivationsschreiben sowie einem aktuellen 
Transcript of Records senden Sie bitte bis zum 1.4.2024 als pdf-Dokument an  
 
Dr. Heiner Fechner, E-Mail: hfechner@uni-bremen.de 


