
 
 

 
           

Universität Bremen | Postfach 33 04 40, 28334 Bremen 

Fachbereich Wirtschaftswissenschaft 07 

 Fachbereich 07 
Fachbereich 

Wirtschaftswissenschaft 

 

Prof. Dr. Matthias Klumpp 
Professur für Retail- und 

Logistikmanagement 

 

Wiwi 2, F 3280 

Max-von-Laue-Straße 1 

28359 Bremen 

 

 

klumpp@uni-bremen.de 

www.uni-bremen.de/wiwi 

 

 

 

 
 
 
Bremen, den 31. August 2026 

 
Thema Master Thesis WiSe 2026/27 | NO 03 SCR 

 

 
Human-AI Collaboration für sozial-ökologische Supply Chain Resilience im 

Lebensmitteleinzelhandel 
 
Hintergrund: Supply Chains sind zunehmend mit dynamischen und komplexen Störungen wie Pandemien, 
politischen Krisen und Klimaveränderungen konfrontiert. Für den Lebensmitteleinzelhandel ist es daher 
entscheidend, resilient auf solche Veränderungen reagieren zu können. Dabei spielen sowohl menschliche 
Faktoren als auch Künstliche Intelligenz (KI) eine wichtige Rolle. Während Menschen insbesondere durch 
Erfahrung, situatives Wissen und Entscheidungsfähigkeit zur Resilienz beitragen, kann KI beispielsweise 
durch Datenanalyse, Prognosen und Mustererkennung unterstützen. Die bisherige Forschung betrachtet beide 
Perspektiven jedoch überwiegend getrennt bzw. in statischen Kontexten. Insbesondere das Zusammenspiel 
von Mensch und KI über den Adaptiven Zyklus sozial-ökologischer Resilienz ist bislang nur unzureichend 
untersucht. 
Ziel der Arbeit: Ziel der Masterarbeit ist es, zu untersuchen, wie Mensch und KI innerhalb des Adaptiven 
Zyklus von Supply Chains zusammenwirken und welchen Beitrag diese Zusammenarbeit zur sozial-
ökologischen Supply Chain Resilience leistet. 
 
Mögliche Aufgaben sind: 

• Aufarbeitung der Literatur zu (Social-Ecological) Supply Chain Resilience, Human Factors, KI und 
Human-AI Collaboration 

• Untersuchung des Adaptiven Zyklus als dynamische Perspektive auf Resilienz 
• Durchführung und Auswertung qualitativer Interviews mit Akteuren des Lebensmitteleinzelhandels 
• Analyse der Rollen und des Zusammenspiels von Mensch und KI in den verschiedenen Phasen des 

Adaptiven Zyklus 
Voraussetzungen: 

• Interesse an Supply Chain Management, Resilienz und Künstlicher Intelligenz 
• Interesse an qualitativer empirischer Forschung 
• Erste Erfahrung in der Durchführung von Interviews wünschenswert, aber nicht zwingend 

erforderlich 
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
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