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Unsere Vision: Als der hanseatische Logistikarchitekt schaffen wir nachhaltige Exzellenz. Mit Know-how,
Innovationskraft und Leidenschaft entwickeln und realisieren wir individuelle Logistiklésungen. Bei BLG LOGISTICS
investieren wir in unsere Mitarbeitenden und erzielen miteinander Erfolge.

Gestalte unser Wachstum mit und werde Trainee im Bereich Central Functions / Geschaftsbereich Automobile
mit Schwerpunkt Vertrieb — wir bereiten dich auf eine Managementlaufbahn vor, mit Basis an unserem
Logistikstandort in Bremen: Am 1. Oktober 2026 starten, zwei Jahre gemeinsam lernen, dann langfristig
zusammenarbeiten und miteinander Starken entfalten.

BENEFITS ABHOLEN

Zielstrebig. Voranschreitend. Gestaltend. Erlebe ein spannendes und dynamisches Umfeld. Mit deiner
Performance sicherst du dir Vorteile in allen Bereichen:

Vergiitung: Rechne mit einem attraktiven Gehalt plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld, betrieblicher Altersvorsorge
und vermdgenswirksamen Leistungen.

Optimaler Einstieg: Fiihle dich willkommen durch unser strukturiertes Onboarding, ein etabliertes
Einarbeitungskonzept und personliches Mentoring durch dein:e Karrieresponsor:in.

Weiterentwicklung: Profitiere von gezielten Fortbildungen, Management-Trainings, Netzwerkformaten etc. — wir
férdern dich individuell.

Vorankommen: Erwarte langfristige Perspektiven sowie spannende Entwicklungs- und Karrierechancen.

Work-Life-Balance: Freue dich auf flexible Arbeitszeiten mit der Option, mobil zu arbeiten.

ERFOLG MITGESTALTEN

Dein Ziel ist klar: Herausforderungen proaktiv begegnen, innovationsstark Impulse setzen und hands-on in eine
anspruchsvolle und abwechslungsreiche Rolle hineinwachsen. Unser Traineeship ist dein Fast-Track fur den
Einstieg in die Welt der Logistik. Training on the job — das erwartet dich im 24-monatigen Traineeprogramm mit
dem Schwerpunkt Vertrieb / Sales Management — Automobillogistik:

Verantwortungsvolle Projekte: Deine Initiative ist von Anfang an gefragt — du gestaltest nachhaltige
Veranderungen mit deinen Ideen und unserer Unterstitzung.

Potenziale heben: Du lernst starkenorientiert — entlang eines individuell auf dich abgestimmten
Entwicklungsplans.

Personliche Betreuung: Ein:e Karrieresponsor:in begleitet dich wahrend des gesamten Programms:
konstruktives Feedback, Sparring, Support.

Networking: Du arbeitest eng mit unseren interdisziplinar aufgestellten Abteilungen, aber auch externen Partnern
zusammen — knlipfe wertvolle Kontakte, bilde zukunftstrachtige Kooperationen und vernetze dich mit Menschen
unterschiedlicher Fachrichtungen an unseren verschiedenen Standorten.

Handeln mit Impact: Ergreife nach erfolgreichem Abschluss des Programms die Chance, bei uns eine
verantwortungsvolle Position zu (bernehmen — z. B. als Sales Manager:in oder Projektmanager:in fir ein

bestimmtes Vertriebsgebiet.
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STARKEN EINBRINGEN

Dynamische Logistik braucht flexible Gedanken — es reizt dich, komplexe Vertriebsstrukturen zu erfassen, zu
reflektieren und in verschiedenen Kontexten weiterzudenken. BLG LOGISTICS als Einstiegspartner und langfristige
Perspektive zu begreifen, ist fir dich kein Widerspruch. Deine Skills und Qualifikationen firs nachste Level:

Fachkompetenz: ein abgeschlossenes Studium wie Betriebswirtschaftslehre, Logistikmanagement,
Wirtschaftsingenieurwesen oder eine kaufmannische Ausbildung mit Aufstiegsqualifizierung (z. B. Fachwirt:in fur
Guterverkehr und Logistik oder Vertriebsmanager:in) und erster relevanter Berufserfahrung

Erfahrung: idealerweise erste Praxis im Vertriebsmanagement, z. B. durch Praktika oder Projektarbeiten
Mindset: vertriebliches Geschick, Freude am Kundenkontakt, ausgepragte Dienstleistungsmentalitat und die
Fahigkeit, komplizierte Sachverhalte, Produkte & Services professionell und Uberzeugend zu prasentieren
Flexibilitat & Mobilitat: ein Flhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zu deutschlandweiten Einsatzen an
unseren Standorten — du begegnest ganz unterschiedlichen Ausgangssituationen und operativen Umfeldern mit
Resilienz und Belastbarkeit

Sprachen: sicheres Deutsch in Wort und Schrift — Englischkenntnisse sind von Vorteil

Sozialkompetenz: guter Instinkt fir zielgruppenfokussierte Kommunikation, starker Wille zu Teamwork auf

Augenhdhe und Offenheit flr Perspektivwechsel

Grol3 denken und entschlossen handeln: Triff jetzt die richtige Entscheidung fir deine Karriere — wir freuen uns auf

deine Online-Bewerbung!
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Jetzt Bewerben!
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