@ Universitidt Bremen

Akademischer Senat der Beschluss-Nr. 8954
Universitat Bremen
XXVII/17. Sitzung, 22.05.2019

Themenfeld: Aufnahmeverfahren, Studienangebote, Anpassung von
Priafungsordnungen

hier: Anderung der Allgemeinen Teile der Bachelor- und Masterpriifungsordnungen
der Universitat Bremen

a) Anderung des Allgemeinen Teils der Bachelorpriifungsordnung: § 15 Schutzfristen
nach dem Mutterschutzgesetz, Erziehungsurlaub

b) Anderung des Allgemeinen Teils der Masterpriifungsordnung: § 11 Kolloquium zur
Masterarbeit und § 15 Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz, Erziehungsurlaub

Vorlage Nr. XXVII/193 (a und b)

Beschlussantrag a):

a) Der Akademische Senat beschlie3t die Anpassung des Aligemeinen Teils der
Bachelorprifungsordnung im § 15 an die gesetzlichen Neuregelungen geman der unten
stehenden Synopse. i

b) Der Akademische Senat beschlieBt die Anderungsordnung (Anlage), die die oben
genannte Anderung des § 15 formal umsetzt.

Beschlussantrag b):

a) Der Akademische Senat beschlie3t die Anpassung des Allgemeinen Teils der
Masterprifungsordnung im § 11 geman des unter I. aufgefihrten neuen Absatzes (5).
b) Der Akademische Senat beschlieBt die Anpassung des Allgemeinen Teils der
Masterpriifungsordnung im § 15 an die gesetzlichen Neuregelungen gemaf der unter II.
stehenden Synopse. )

c) Der Akademische Senat beschlieBt die Anderungsordnung (Anlage), die die oben
genannten Anderungen des § 11 und des § 15 formal umsetzt.

Der Akademische Senat stimmt den Antragen a) und b) zu.
Abstimmungsergebnis: einstimmig

Anlage: Vorlage
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Akademischer Senat

Vorlage Nr. XXVII/193 (TOP 8 a))
Sitzung XXVII/17

am 22.05.2019

Themenfeld: Aufnahmeverfahren/Studienangebote/Anpassung von Prifungsordnungen

Titel: Anderung des Allgemeinen Teils der Bachelorpriifungsordnung: § 15 Schutzfristen nach
dem Mutterschutzgesetz, Erziehungsurlaub

Berichterstatter: Herr Hoffmeister (KON2)

Beschlussantrag:

a) Der Akademische Senat beschlie3t die Anpassung des AllgemeinenTeils der
Bachelorprifungsordnung im § 15 an die gesetzlichen Neuregelungen geman der unten
stehenden Synopse. )

b) Der Akademische Senat beschliel3t die Anderungsordnung (Anlage), die die oben genannte
Anderung des § 15 formal umsetzt.

Begriindung:

Die Anpassung des AT erfolgt aufgrund von gesetzlichen Anderungen im Mutterschutzgesetz
sowie aufgrund des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes. Durch die Anderung bildet der AT
nun die aktuelle rechtliche Lage ab und sichert die Inanspruchnahme der aus diesen Gesetzen
folgenden Rechte ab. Gleichzeitig wird eine Regelung fir das Ablegen von Prifungen und
Wiederholungsprifungen getroffen, wenn Studierende sich im Mutterschutz befinden oder
aufgrund von Elternzeit beurlaubt sind.

Die Anderung wurde in der AS Kommission Studium umfassend diskutiert und dem Akademischen
Senat einstimmig zur Beschlussfassung empfohlen.
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In der folgenden Synopse sind der alte und neue § 15 des AT BPO aufgefihrt:

AT BPO § | Altfassung Neufassung
(Fettdruck wird ersetzt/geandert)
§ 15 Die Inanspruchnahme der (1) Die Inanspruchnahme der
Schutzfristen | Schutzfristen entsprechend den §§ 3, | Schutzfristen entsprechend § 3 des
nach dem 4, 6 und 8 des Mutterschutzgesetzes Mutterschutzgesetzes (MuSchG) in der
Mutterschutz | sowie entsprechend den Fristen des Bekanntmachung vom 23. Mai 2017
gesetz, Gesetzes zum Erziehungsgeld und zur | (BGBI. | S. 1228) in der jeweils
Elternzeit Elternzeit (Bun- geltenden Fassung wird erméglicht.
Erziehungsutl | deserziehungsgeldgesetz — BerzGG) Gleiches gilt fur die
aub in der Fassung der Bekanntmachung Inanspruchnahme der Fristen des
vom 9. Februar 2004 (BGBI. | S. 206) | Gesetzes zum Elterngeld und zur
in der jeweils geltenden Fassung Elternzeit (Bundeselterngeld- und
werden ermdglicht. Eine Ablegung von | Elternzeitgesetz - BEEG) in der
PrGfungen ist trotz Beurlaubung Bekanntmachung vom 27. Januar
maoglich. Wiederholungsprufungen 2015 (BGBI. I S. 33) in der jeweils
mussen nicht abgelegt werden. geltenden Fassung. Eine entsprechen-
de Beurlaubung verlangert die
Fristen flir die Wiederholung von
Priufungen.
(2) Das Ablegen von Prifungen ist
trotz Mutterschutz und Beurlaubung
aufgrund von Elternzeit mdglich. In
diesem Fall wird das priifungsaktive
Semester auf die Frist zur Wiederho-
lung von Priifungen in dem
jeweiligen Modul angerechnet.
Anlage:

Ordnung zur Anderung des Allgemeinen Teils der Bachelorpriifungsordnungen der
Universitat Bremen
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Anlage

Ordnung zur Anderung des Allgemeinen Teils
der Bachelorprifungsordnungen der Universitat Bremen

Vom xx. Xy 20xx

Der Rektor der Universitat Bremen hat am xx. xy 20xx gemaf § 110 Absatz 3 des Bremi-
schen Hochschulgesetzes (BremHG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Mai 2007
(Brem.GBI. S. 339), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes zur Anderung des Bremi-
schen Hochschulgesetzes vom 5. Marz 2019 (Brem.GBI. S. 71), die folgenden Anderungen
des Allgemeinen Teils der Bachelorprifungsordnungen der Universitat Bremen vom 27. Ja-
nuar 2010 in der nachstehenden Fassung genehmigt.

Artikel 1

Der Allgemeine Teil der Bachelorprifungsordnungen der Universitat Bremen vom 27. Januar
2010 (Brem.ABI. S. 497), zuletzt geédndert am 6. Juli 2017 (Brem.ABI. 2013, S. 597), wird wie
folgt geandert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird in der Uberschrift des § 15 das Wort ,Erziehungsurlaub*
ersetzt durch den Begriff ,Elternzeit”.

2. 8§ 15 wird wie folgt neu gefasst:
.8 15
Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz, Elternzeit

(1) Die Inanspruchnahme der Schutzfristen entsprechend §3 des Mutterschutzgesetzes
(MuSchG) in der Bekanntmachung vom 23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) in der jeweils
geltenden Fassung wird ermoglicht. Gleiches gilt fur die Inanspruchnahme der Fristen
des Gesetzes zum Elterngeld und zur Elternzeit (Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz
— BEEG) in der Bekanntmachung vom 27. Januar 2015 (BGBI. | S. 33) in der jeweils gel-
tenden Fassung. Eine entsprechende Beurlaubung verlangert die Fristen fur die Wie-
derholung von Prifungen.

(2) Das Ablegen von Prifungen ist trotz Mutterschutz und Beurlaubung aufgrund von El-
ternzeit moglich. In diesem Fall wird das prifungsaktive Semester auf die Frist zur Wie-
derholung von Prifungen in dem jeweiligen Modul angerechnet.”

Artikel 2

Diese Ordnung zur Anderung des Allgemeinen Teils der Bachelorpriifungsordnungen tritt mit
der Genehmigung durch die Rektorin oder den Rektor in Kraft. Sie wird im Amtsblatt der
Freien Hansestadt Bremen veroffentlicht.

Genehmigt, Bremen, den xX. Xy XXXXx

Der Rektor
der Universitat Bremen
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Universitat Bremen

bearbeitet von: Dr. Stefanie Grote, Ref. 13
Bremen, den 09.05.2019

Tel.: 218-60350

E-Mail: stefanie.grote@vw.uni-bremen.de

Akademischer Senat

Vorlage Nr. XXVII/193 (TOP 8 b))
Sitzung XXVII/17

am 22.05.2019

Themenfeld: Aufnahmeverfahren/Studienangebote/Anpassung von Prifungsordnungen

Titel: Anderung des Allgemeinen Teils der Masterpriifungsordnung: § 11 Kolloquium zur
Masterarbeit und § 15 Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz, Erziehungsurlaub

Berichterstatter: Herr Hoffmeister (KON2)

Beschlussantrag:

a) Der Akademische Senat beschlie3t die Anpassung des AllgemeinenTeils der
Masterprifungsordnung im § 11 geman des unter |. aufgefihrten neuen Absatzes (5).

b) Der Akademische Senat beschlieB3t die Anpassung des AllgemeinenTeils der
Masterprifungsordnung im § 15 an die gesetzlichen Neuregelungen gemaf der unter II.
stehenden Synopse. )

c) Der Akademische Senat beschlieBt die Anderungsordnung (Anlage), die die oben
genannten Anderungen des § 11 und des § 15 formal umsetzt.
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Begriindung:
l.

Derzeit wird im Allgemeinen Teil der Prifungsordnung keine formale Mdglicheit eingeraumt, eine
Praferin oder einen Prifer einer Masterarbeit per Videokonferenz zur Prifung zuzuschalten. In der
Praxis ergaben sich daraus wiederholt Probleme bei so genannten externen Priferinnen und
Prafern, also Personen, die nicht an der Universitat Bremen arbeiten. Der Aufwand und die Kosten
fur die Anreise der Priferinnen und Prifer ist sehr hoch, daher soll hier im Rahmen der gesetz-
lichen Vorgaben des Datenschutzes eine Mdglichkeit eréffnet werden, das Kolloquium zur
Masterarbeit auch in Form einer Videokonferenz durchzufiihren. Voraussetzung ist das
Einverstandnis der zu prifenden Person.

Mit dem Beschluss einher geht die Notwendigkeit, entsprechende infrastrukturelle Vorausset-
zungen (Raume, Videokonferenzanlagen und -software, technisches Personal) zu schaffen, die die
Durchfihrung der Prifungen ermdglicht.

Um das Antragsverfahren méglichst schlank zu halten, wird eine entsprechende Antrags-Vorlage
entwickelt.

Der § 11 wirde wie folgt ergénzt:

§ 11 Kolloquium zur Masterarbeit
(Fettdruck wird ersetzt/geandert)

(1) Die fachspezifische Prifungsordnung kann vorsehen, dass die Kandidatin/der Kandidat
in einem Kolloquium zur Masterarbeit nachweisen muss, dass sie/er in einer
Auseinandersetzung tber den Themenbereich der Masterarbeit die erarbeiteten Lésungen
selbststandig fachlbergreifend und problembezogen auf wissenschaftlicher Grundlage
vertreten kann. Die Zulassung zum Kolloquium setzt voraus, dass die Masterarbeit
mindestens mit "ausreichend" benotet ist. Das Kolloquium soll zum na&chstméglichen
Termin, spatestens zwélf Wochen nach Abgabe der Masterarbeit stattfinden.

(2) Das Kolloquium wird gemeinsam von den Priferinnen/Prifern der Masterarbeit als
Einzelprifung oder im Falle einer Gruppenarbeit als Gruppenprifung durchgefihrt. Die
Dauer des Kolloquiums betragt mindestens 20 und hdchstens ca. 60 Minuten, sie ist bei
einer Gruppenprifung angemessen zu verlangern.

(3) Das Kolloquium wird unabhangig von der Masterarbeit benotet. Ist die Note des
Kolloquiums nicht mindestens "ausreichend", so wird auf Antrag der Kandidatin/des
Kandidaten das Kolloquium einmal wiederholt. Wird binnen zwei Wochen kein Antrag
gestellt oder wird das Kolloquium bei der Wiederholung nicht bestanden, so gilt die
Masterarbeit als "nicht bestanden". Bei einer Wiederholung der Masterarbeit gibt es auch
fir das Kolloquium zwei neue Prifungsversuche.

(4) Aus der Note fir die Masterarbeit und der Note fiir das Kolloquium wird unter
Berlicksichtigung von § 16 eine gemeinsame Note gebildet.

(5) Eine Pruferin/ein Prifer kann in begriindeten Fallen auf Antrag der zu priifenden
Person vermittels eines geeigneten Systems im Wege der Bild- und Toniibertragung
(Videokonferenz) am Kolloquium teilnehmen. Wahrend der gesamten Prifung muss
die sichere Ubertragung in beide Richtungen gewihrleistet sein. Uber den Antrag
entscheidet der zustandige Priifungsausschuss.

5von7



Die Anpassung des AT erfolgt aufgrund von gesetzlichen Anderungen im Mutterschutzgesetz
sowie aufgrund des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes. Durch die Anderung bildet der AT
nun die aktuelle rechtliche Lage ab und sichert die Inanspruchnahme der aus diesen Gesetzen
folgenden Rechte ab. Gleichzeitig wird eine Regelung fir das Ablegen von Prifungen und
Wiederholungsprifungen getroffen, wenn Studierende sich im Mutterschutz befinden oder
aufgrund von Elternzeit beurlaubt sind.

In der folgenden Synopse sind der alte und neue § 15 des AT MPO aufgeflhrt:

vom 9. Februar 2004 (BGBI. | S. 206)
in der jeweils geltenden Fassung
werden ermdglicht. Eine Ablegung von
Prifungen ist trotz Beurlaubung
maoglich. Wiederholungsprufungen
mussen nicht abgelegt werden.

AT BPO § | Altfassung Neufassung
(Fettdruck wird ersetzt/geandert)
§ 15 Die Inanspruchnahme der (1) Die Inanspruchnahme der
Schutzfristen | Schutzfristen entsprechend den §§ 3, | Schutzfristen entsprechend §3 des
nach dem 4, 6 und 8 des Mutterschutzgesetzes Mutterschutzgesetzes (MuSchG) in der
Mutterschutz | sowie entsprechend den Fristen des Bekanntmachung vom 23. Mai 2017
gesetz, Gesetzes zum Erziehungsgeld und zur | (BGBI. | S. 1228) in der jeweils
Elternzeit Elternzeit (Bun- geltenden Fassung wird ermdglicht.
Erziehungsurl | deserziehungsgeldgesetz — BerzGG) Gleiches gilt fir die
aub in der Fassung der Bekanntmachung Inanspruchnahme der Fristen des

Gesetzes zum Elterngeld und zur
Elternzeit (Bundeselterngeld- und
Elternzeitgesetz - BEEG) in der
Bekanntmachung vom 27. Januar
2015 (BGBI. I S. 33) in der jeweils
geltenden Fassung. Eine entsprechen-
de Beurlaubung verldangert die
Fristen fiir die Wiederholung von
Prifungen.

(2) Das Ablegen von Prifungen ist
trotz Mutterschutz und Beurlaubung
aufgrund von Elternzeit moglich. In
diesem Fall wird das priifungsaktive
Semester auf die Frist zur Wiederho-
lung von Priifungen in dem
jeweiligen Modul angerechnet.

Beide Anderungen wurden in der AS Kommission Studium umfassend diskutiert und werden dem
Akademischen Senat einstimmig zur Beschlussfassung empfohlen.

Anlage:

Ordnung zur Anderung des Allgemeinen Teils der Masterpriifungsordnungen der
Universitat Bremen
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Anlage

Ordnung zur Anderung des Allgemeinen Teils
der Masterprifungsordnungen der Universitat Bremen

Vom xx. xy 20xx

Der Rektor der Universitat Bremen hat am xx. xy 20xx gemaf § 110 Absatz 3 des Bremi-
schen Hochschulgesetzes (BremHG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Mai 2007
(Brem.GBI. S. 339), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes zur Anderung des Bremi-
schen Hochschulgesetzes vom 5. Marz 2019 (Brem.GBI. S. 71), die folgenden Anderungen
des Allgemeinen Teils der Masterprifungsordnungen der Universitat Bremen vom 27. Januar
2010 in der nachstehenden Fassung genehmigt.

Artikel 1

Der Allgemeine Teil der Masterprifungsordnungen der Universitat Bremen vom 27. Januar
2010 (Brem.ABI. S. 497), zuletzt geandert am 6. Juli 2017 (Brem.ABI. 2013, S. 602), wird wie
folgt gedndert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird in der Uberschrift des § 15 das Wort ,Erziehungsurlaub*
ersetzt durch den Begriff ,Elternzeit*.

2. 8§11  Kolloquium zur Masterarbeit* wird nach Absatz 4 um folgenden neuen Absatz 5
erweitert:

»(5) Eine Priiferin/ein Prifer kann in begriindeten Fallen auf Antrag der zu prifenden
Person vermittels eines geeigneten Systems im Wege der Bild- und Tonubertragung
(Videokonferenz) am Kolloguium teilnehmen. Wahrend der gesamten Priifung muss die
sichere Ubertragung in beide Richtungen gewahrleistet sein. Uber den Antrag entschei-
det der zustandige Prifungsausschuss.”

3. 815 ,Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz, Erziehungsurlaub“ wird wie folgt neu
gefasst:

.8 15
Schutzfristen nach dem Mutterschutzgesetz, Elternzeit

(1) Die Inanspruchnahme der Schutzfristen entsprechend 83 des Mutterschutzgesetzes
(MuSchG) in der Bekanntmachung vom 23. Mai 2017 (BGBI. | S. 1228) in der jeweils
geltenden Fassung wird erméglicht. Gleiches gilt fir die Inanspruchnahme der Fristen
des Gesetzes zum Elterngeld und zur Elternzeit (Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz
- BEEG) in der Bekanntmachung vom 27. Januar 2015 (BGBI. | S. 33) in der jeweils gel-
tenden Fassung. Eine entsprechende Beurlaubung verlangert die Fristen fur die Wie-
derholung von Prifungen.

(2) Das Ablegen von Prifungen ist trotz Mutterschutz und Beurlaubung aufgrund von El-
ternzeit maglich. In diesem Fall wird das prifungsaktive Semester auf die Frist zur Wie-
derholung von Prifungen in dem jeweiligen Modul angerechnet.”

Artikel 2

Diese Ordnung zur Anderung des Allgemeinen Teils der Masterpriifungsordnungen tritt mit
der Genehmigung durch die Rektorin oder den Rektor in Kraft. Sie wird im Amtsblatt der
Freien Hansestadt Bremen veroffentlicht.

Genehmigt, Bremen, den xX. Xy XXXX

Der Rektor
der Universitat Bremen
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