
Career Center Universität Bremen
Gemeinschaftseinrichtung der Universität 

und der 
Agentur für Arbeit Bremen - Bremerhaven

Brücken bauen und Netze knüpfen



Career Center Universität Bremen
• Gegründet am 01. Oktober 2001 als Gemein-

schaftseinrichtung der Universität Bremen und 
der Agentur für Arbeit Bremen-Bremerhaven



Universität Bremen (WiSe2022/2023)
• 12 Fachbereiche mit 100 Studienprogrammen
• rund 18.600 Studierende 
• ca. 680 Promotionsstudierende



Internationale Studierende & Absolvent:innen
• 2.848 internationale Studierende (WiSe 22/23)
• 3.187 Absolvent:innen im Prüfungsjahr 2022

• darunter 391 internationale Studierende
• 299 Promotion im Prüfungsjahr 2022

• 104 von internationalen Promovierenden



Unsere Zielgruppen

• Studierende
• Absolvent:innen
• Wissenschaftliche Mitarbeitende 
• Alumni
• Berufserfahrene Akademiker:innen
• Unternehmen



Förderung Ziellandorientierter Kompetenzen

• Ziellandspezifische Bewerbungsprozesse
• Englischsprachige Bewerbungstrainings
• Ziellandspezifische Suchstrategien
• Branchenspezifische Suchstrategien
• Kulturelle Kontexte
• Legale Rahmenbedingungen 

(Arbeits- & Aufenthaltsfragen)



PRAKTIKUM- / STELLENSUCHE
• Arbeitsmarkt- & Arbeitgeber-Recherche & -analyse 

(Corporate Culture)
• Anerkennungskriterien / Einstellungskriterien
• Interkulturelle Aspekte (Land & Leute)
• Bewerbungskommunikation auf Deutsch oder Englisch 

(Mappe / (Telefon-)Interview / Mail- bzw. Schriftverkehr / 
Online)

• Arbeits- & Aufenthaltserlaubnis / Finanzierung / Zeitplanung
• Soziale Absicherung zwischen Studium & Beruf



DIE BERATUNG UNTERSTÜTZENDE ANGEBOTE
• (Englischsprachige) Veranstaltungen:

• Bewerbung & Selbstpräsentation
• zur sozialen Absicherung
• zum Eintritt in den deutschen Arbeitsmarkt
• zu außerfachlichen Kompetenzen
• Trainings von (Telefon-)Interviews

• Jobportal
• Unternehmensexkursionen



DIE BERATUNG UNTERSTÜTZENDES INFOTAINMENT
• Handbücher & Internetseiten zum Inlands- & 

Auslandspraktikum für Studierende & Unternehmen
• Internet: länder- & berufsfeldspezifische 

Informationen sowie Infos zu rechtlichen Fragen
• Blended-Learning-Angebote 
• Clips zu Auslandspraktika
• Clips von Arbeitgebenden / Unternehmen



Kooperationen in der Uni 
In den Fachbereichen
• Beauftragte für Internationales
• Praxisbüros & Praktikumsbeauftragte
• Studienzentren
In der zentralen Verwaltung
• Alumni
• BRIDGE (Existenzgründungsinitiative)
• International Office
• KIS (Kontakt- und Informationsstelle für Studierende mit 

Behinderung oder chronischer Erkrankung)
• Studierwerkstatt
• Transferstelle 
• Zentrale Studienberatung



Kooperationen & Netze
• Bremen braucht alle Köpfe

(Senatoren für „Inneres“, „Wissenschaft“, “Bildung“, „Wirtschaft, Arbeit, 
Europa“, alle Hochschulen im Land Bremen: IO‘s, Career Services &  Agentur 
für Arbeit) 
www.uni-bremen.de/career-center/angebote/bremen-braucht-alle-koepfe

• AG Nord (Career Services an den norddeutschen Hochschulen)
• CSND (Career Service Netzwerk Deutschland)
• Berufstart.de (Jobportal) – Für Jobsuchende: www.uni-bremen.de/career-center/jobs-

praxis/jobportal-fuer-bewerberinnen

Für Arbeitgebende: www.uni-bremen.de/career-center/arbeitgebende/jobportal-fuer-arbeitgebende

• Frühstarter – Talente für die Wirtschaft (Unternehmensexkursionen)

http://www.uni-bremen.de/career-center/angebote/bremen-braucht-alle-koepfe
http://www.uni-bremen.de/career-center/jobs-praxis/jobportal-fuer-bewerberinnen
http://www.uni-bremen.de/career-center/arbeitgebende/jobportal-fuer-arbeitgebende


Kontakt 
Petra Droste
Career Center Universität Bremen
ZB-B, B 0590
Tel.: +49 421 218-6 10 30
E-Mail: petra.droste@uni-bremen.de
www.uni-bremen.de/career-center
www.uni-bremen.de/en/career-center.html

mailto:petra.droste@uni-bremen.de
http://www.uni-bremen.de/career-center
http://www.uni-bremen.de/en/career-center.html
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