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Arbeitsmärkte Labour markets 

Deutsch Englisch 
Alternativen zum Lehramt – Perspektiven 
entwickeln, Berufsfelder erschließen 

Alternatives to the teaching degree – Developing 
perspectives and vocational fields 

Agile Arbeitstechniken - Wege in eine agile 
Arbeitswelt 

Agile working techniques - paths to an agile 
working world 

Berufsfelder im öffentlichen Sektor Professional fields in public services and 
administration 
since SoSe 25: Professional fields in the public 
sector 

 Career Decision for Internationals – self-
employment as an alternative 

Blockchain – Eine Technologie mit vielen 
Anwendungsfeldern  
 

Blockchain - A technology with many fields of 
application  
 

Digitale Revolution im Supply Chain Management 
– Neue Beschäftigungsmöglichkeiten und Trends 
entlang der Versorgungskette 

The Digital Revolution in Supply Chain 
Management –new employment opportunities and 
trends in supply chain contexts 

Karriereplanung in herausfordernden Zeiten Career planning in challenging times 
Künstliche Intelligenz in der Arbeitswelt Artificial Intelligence in the labour markets 

 

Betriebswirtschaftliche Kompetenzen  Business competences 

Deutsch Englisch 
Agiles Projektmanagement Agile project management 
Auf dem Weg zur Industrie 4.0 The way to digitalised industry (4.0) 
Change-Management - Den betrieblichen Wandel 
gestalten und begleiten 

Change management - shaping and supporting 
operational change 

Digitale Revolution im Supply Chain Management 
– Neue Beschäftigungsmöglichkeiten und Trends 
entlang der Versorgungskette 

The digital revolution in Supply Chain 
Management – New jobs and professional options 
along the supply chain 

Einführung in das betriebliche 
Entscheidungsmanagement 

Managing decision-making processes – an 
introduction 

Einführung in das Non Profit Management  Introduction to non-profit management 
Einführung in die Absatzwirtschaft  Introduction to industrial marketing  
Einführung in die Betriebswirtschaftslehre für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler:innen 

Introduction to Business Studies for Humanities 
and Social Science Students 

Einführung in die Betriebswirtschaftslehre für 
Ingenieurs- und Naturwissenschaftler:innen 

Introduction to Business Studies for Engineers 
and Natural Scientists 

Einführung in die Betriebswirtschaftslehre für 
Nicht-BWLer 

Essentials of business studies for non-business 
students 

Einführung in die Bilanzbuchhaltung  Introduction to accounting and balance sheet 
accounting 

Einführung in die Personalwirtschaft  Introduction to human resources  
Event-Marketing und Veranstaltungsmanagement Event-Marketing & Conference Management 
Human Resource Management - Personalarbeit 
in Zeiten der digitalen Transformation 

HR Management in times of digitalisation 

Industrie 4.0 - Organisation und Führung im 
Zeitalter der Digitalisierung 

Organisation and company management in 
digitalised environments 

Klassisches Projektmanagement Classic Project Management 
Mitarbeiterführung und Karrieremanagement Personnel and Career Management 
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Betriebswirtschaftliche Kompetenzen  Business competences 

Deutsch Englisch 
Agiles Projektmanagement Agile project management 
Auf dem Weg zur Industrie 4.0 The way to digitalised industry (4.0) 
Organisation und Unternehmensführung 4.0 Organisation and company management in 

digitalised environments 
Skill-Management (Betriebliches Kompetenz-
Management) 

Skills and competence management in business 
contexts 

Strategisches Management - Die wichtigsten 
Management-Tools 

Strategic management - The most important 
management tools 

Transformationsmanagement und Human 
Resources 

Transformations management and human 
resources 

 

Bewerbung und Selbstpräsentation Job application and self-presentation skills 

Deutsch Englisch 
 Application on the fast track: online job search, 

active sourcing and social media profiles 
 Application Training in 3 days 
 Applying for jobs in challenging times 
Bewerben auf der digitalen Überholspur: 
Recherche, Active Sourcing und Profile im Netz 

Applications in the digital fast lane: research, 
active sourcing and online profiles 

Bewerbungsprozess digital – Umgang mit 
Algorithmen und Keywords, online/offline 
Assessments und Co. 

Digital application process - dealing with 
algorithms and keywords, online/offline 
assessments and co. 

Durch strategisches Netzwerken Karrierechancen 
verbessern 

Improve career opportunities through strategic 
networking 

Berufseinstieg out of the box: In fünf Schritten 
zum Wunschberuf 

Starting your career out of the box:Five steps to 
the job of your dreams 

Bewerbungstraining 1: Berufsorientierung - 
Berufsfindung durch Zielfindung 

Job application training 1: Occupational 
orientation – find a career by defining objectives 

Bewerbungstraining 2: Wir erstellen eine 
Initiativbewerbung 

Job application training 2: Apply Successfully – 
how to put together an unsolicited application 

Bewerbungstraining 3: Erfolgreich im 
Vorstellungsgespräch 

Job application training 3: how to succeed in job 
interviews 

Bewerbungstraining 4: Fit für das 
Assessmentcenter 

Application training 4: Fit for the assessment 
centre 

Bewerben in 4 Schritten The four steps of the job application process 
Fit for Future– den Bewerbungsprozess 
erfolgreich gestalten und zukünftige 
Bewerbungsprozesse erfolgreich meistern 1 bis 4 
| Tag 1: Bewerben 4.0 – Tipps und Tricks für den 
professionellen Umgang mit digitalen 
Bewerbungstools 

Fit for Future – make the most of your application 
process I – IV - Day 1: Application 4.0 – Tips and 
tricks for the professional use of digital application 
tools 

Fit for Future– den Bewerbungsprozess 
erfolgreich gestalten und zukünftige 
Bewerbungsprozesse erfolgreich meistern 1 bis 4 
-Tag 2: Future Skills – Kompetenzen für meine 
berufliche Zukunft 

Fit for Future – make the most of your application 
process I – IV - Day 2: Future Skills – 
competences for your professional future 
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Bewerbung und Selbstpräsentation Job application and self-presentation skills 

Deutsch Englisch 
Fit for Future– den Bewerbungsprozess 
erfolgreich gestalten und zukünftige 
Bewerbungsprozesse erfolgreich meistern 1 bis 4 
- Tag 3: Selbstbewusst in Vorstellungssituationen 
– überzeugen und aushandeln 

Fit for Future – make the most of your application 
process I – IV - Day 3: Be self-confident in job 
interviews - how to convince others and negotiate 
your wishes 

Fit for Future – den Bewerbungsprozess 
erfolgreich gestalten und zukünftige 
Bewerbungsprozesse erfolgreich meistern 1 bis 4 
- Tag 4: Strategisch und sichtbar Netzwerken 

Fit for Future – make the most of your application 
process I – IV - Day 4: How to do networking with 
an impact 

 Improve your own career opportunities through 
strategic networking 

In fünf Schritten zum Wunschjob (Teil 1 & 2) Five steps to the job of your dreams (Part 1 &2) 
 Job application for Internationals – Application 

documents and application procedures in 
Germany 

 Job application for Internationals – Fit for the job 
interview in Germany - preparation and training 

Wer fragt, gewinnt – Tipps zur 
Gehaltsverhandlung 

He who asks, wins - Tips for salary negotiation 

 

Gender- & Diversity-Kompetenzen Gender- and Diversity-relevant skills 

Deutsch Englisch 
Diversity und Bewerbung – Vielfalt als Stärke Diversity and application process - how to use 

your assets 
Empowerment für Frauen: Auf eigene Stärken 
vertrauen 

Empowerment for women: Trust in your own 
strengths 

 

Going International Going International 

Deutsch Englisch 
Auslandserfahrung effizient fürs 
Karrieremanagement nutzen 

How to use your international experience to boost 
your career 

Ihr Weg zum Auslandspraktikum Your Way to an Internship Abroad 
Kulturelles Bewusstsein aufbauen vorm 
Auslandsaufenthalt 

Building cultural awareness before a stay abroad 

 How to prepare for an interview for internships 
and jobs abroad 

 

Kommunikation Communication skills 

Deutsch Englisch 
Einführung in die Methoden der 
PR/Öffentlichkeitsarbeit 

Introduction to the methods and ways of PR-work 

Erfolgreich verhandeln mit dem Harvard Konzept Successful negotiations based on the Harvard 
Negotiation Project 

Integrierte Kommunikation - Schwerpunkt Social 
Media-Marketing 

Integrated Communication – Focus: Social-
Media-Marketing 
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Kommunikation Communication skills 

Deutsch Englisch 
Leadership 1: Führungskompetenzen kennen 
lernen und entwickeln 

Leadership 1: Learning and developing leadership 
competencies 

Leadership 2: Digital Leadership - Die neue 
Herausforderung an die Führung kennen lernen. 

Leadership 2: Digital Leadership - Get to know 
the new leadership challenge 

Mitarbeitenden-Führung und Burnout-Prävention Staff Leadership & Burnout Prevention 
 Skills for communication and negotiation 
Social Media-Marketing -Integrierte 
Unternehmenskommunikation 

Social Media Marketing - Integrated approaches 
to company communications 

Sozialkompetenz – Fähigkeiten für den Umgang 
mit anderen Menschen  

Social skills – How to interact with people 

Verhandlungs- und Gesprächsführung mit 
Schwerpunkt Harvard/kooperatives Verhandeln 

Negotiation and conversation skills with a focus 
on Harvard/cooperative negotiation 

 
 

Medienkompetenzen Media competencies 

Deutsch Englisch 
Alles KI – oder was?! Von Chat GPT (Generative 
Pre-trained Transformer) bis ATS (Applicant 
Tracking System) 

Is it all AI – or something?! All you need to know 
about Chat GPT (Generative Pre-trained 
Transformer), ATS (Applicant Tracking System) 
and similar features 

Medienkompetenz – Kompetenzen in einer digital 
geprägten Kultur 

Media competence – competencies in a 
digitalised culture 

 

Nachhaltigkeit Sustainability 

Deutsch Englisch 
Nachhaltige Unternehmensführung Sustainable business management 
Nachhaltiges Innovationsmanagement Sustainable innovation management 
Nachhaltiges Supply Chain Management Sustainable supply chain management 
Kreislaufwirtschaft und nachhaltige Entwicklung Circular economy and sustainable development 
Wirtschafts- und Unternehmensethik Business and corporate ethics 

 

Selbstorganisation & Soft Skills Self-organisation and soft skills 

Deutsch Englisch 
 Authentic career management and leadership 

1&2 
Day 1: Self Reflection in Career Management - 
Strength, Weaknesses, How to sell yourself 
Day 2: How to bring your career forward and 
become a leader - individual strategy 
development 

 Career Decision for Internationals – self-
employment as an alternative 

 Developing Personal Potential: a compact 
seminar 
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Die Bullet Journal® Methode nach Ryder Carroll – 
für Ihren Berufseinstieg 

The Bullet Journal® method according to Ryder 
Carroll - for your career start 

 Discovering and Analysing Personal Potential: 
What Path Do I Really Want? 

Die Sprache der Seele - Orientierung in Zeiten 
des äußeren Chaos 

The Language of the Soul - Orientation in Times 
of External Chaos 

Finanzielle Kompetenzen - Wege zur finanziellen 
Absicherung 

Financial literacy - ways to financial security 

Effektive Organisation - effizientes 
Zeitmanagement 

Effective organisation - efficient time management 

Eigene Ressourcen in der beruflichen 
Orientierung erkennen und geschickt nutzen 

Discovering and applying resources in job 
orientation strategies 

 Holistic career planning 
Immersives Lernen und New Work Immersive Learning and New Work 

Karrieremanagement – Persönliche und 
betriebliche Karriereplanung 

Career Management – Individual and employer-
focussed career planning 

Methodenkompetenz – Fähigkeiten für den 
Umgang mit Aufgaben  

Methodological skills – How to tackle tasks 

Personale und soziale Kompetenzen 4.0 – Das 
Intensivtraining für die Arbeitswelt 4.0 

Social and HR competencies in digitalised 
environments – Intensive training for a digitalised 
working world  

Resilienz: Das Immunsystem der Seele - Mentale 
Stärke und Gelassenheit aufbauen 

Resilience: The Immune System of the Soul - 
Building Mental Strength and Serenity 

Selbstkompetenz – Die Grundlage für 
selbstbestimmtes Handeln und Arbeiten  

Personal skills – The basis for self-determined 
work and action 

 

Stimme, Rhetorik & Auftritt Vocal, rhetorical and self-presentation skills 

Deutsch Englisch 
Digitale Rhetorik - Überzeugend auftreten in 
Online-Meetings 

Digital rhetoric - appearing convincingly in online 
meetings 

Redekunst - Training für die Erfolgsfaktoren 
Stimme und Sprechen. 

Elocution – Training your voice and speech as 
factors of success 

 

Teamfähigkeit Ability to work in a team 

Deutsch Englisch 
Erfolgreich im Remote-Team arbeiten Working successfully as a remote team 
 High Performing Teams - Workshop 1 & 2: Day 1: 

How to become a high performer and work in a 
high performing team | Day 2: Build and lead a 
high performing team 
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