Seil eine

. Einheitenerbauerin.

Zur Verstarkung unseres Consulting Teams Banken in Miinchen, Frankfurt und Hannover suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt:

Java Technical Consultants (m/w)

Was Sie bei uns erwartet:

Begleiten Sie unsere Kunden in einem herausfor-
dernden Branchenumfeld bei der digitalen Trans-
formation.

Sie arbeiten in der Entwicklung von Java-basier-
ten Anwendungen und erstellen anspruchsvolle
Individualsoftware.

Weiterhin gehéren Software-Design, Architektur
sowie die Dokumentation lhrer Arbeit zu lhren
Aufgabengebieten.

Sie arbeiten bei unseren Kunden im GroB3raum
Minchen, Frankfurt bzw. Hannover vor Ort in
innovativen Projekten im Bankenumfeld.

Sie setzen neue Technologien ein und sind in
vielen unterschiedlichen Themengebieten unter-
wegs, auch mal jenseits des Etablierten.

Was wir bieten:

gemeinsamen Zukunft

Lust, unser Team zu bereichern?

Dann bewerben Sie sich ganz einfach online auf karriere.ppi.de. Bitte teilen Sie uns mit Ihrer Bewerbung auch
Ihren frihesten Eintrittstermin und Ihren Gehaltswunsch mit.

lhre Ansprechpartnerin

Annette Fink

Human Resources Manager
Moorfuhrtweg 13

22301 Hamburg

Tel.: +49 (0)40 227433-0
karriere.ppi.de

Was wir von lhnen erwarten:

Ihr Studium der Informatik, Wirtschaftsinforma-
tik, Mathematik oder Naturwissenschaften haben
Sie erfolgreich abgeschlossen.

Erste Praxiserfahrungen in der Software-Entwick-
lung sind von Vorteil aber keine Voraussetzung.
Sie stellen sich gern der Herausforderung, kom-
plexe Software mit lhren Kollegen im Team in
objektorientierten Sprachen zu erstellen.

Sie haben Spal3 daran, mit modernen Tools, Fra-
meworks und Datenbanksystemen umzugehen.
Sie verfligen Uber sehr gute Deutschkenntnisse,
besitzen eine ausgepragte Eigenmotivation und
stellen einen hohen Qualitatsanspruch an die
Ergebnisse lhrer Arbeit.

Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein,
Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit zeich-
nen Sie aus.

Umfassende Einarbeitung durch erfahrene und motivierte Kollegen in einem ,Great Place to Work"
Unterstitzung als Berufseinsteiger auf dem Weg in die Professionalitat

Aktive Gestaltung lhrer persénlichen Entwicklung und Weiterbildung im Rahmen unseres Laufbahnmodells
Flache Hierarchien, viel Raum fiir Eigeninitiative und Freiheitsgrade in der Gestaltung der
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