SEGHORN I

Wachsen Sie mit einem
erfolgreichen Unternehmen

Forderungen managen - Kunden sichern

Die Seghorn AG ist eine auf Forderungsmanagement spezialisierte Unternehmensgruppe. Mit ca. 200
Mitarbeitern ist sie eines der gréfiten Familienunternehmen der Branche und verfiigt iiber langjahrige
Erfahrung in den Branchen: Versicherungen, Banken, Versender, Energieunternehmen, offentlicher
Sektor, Verkehr und Wohnungsunternehmen. Seit iiber 40 Jahren stehen wir fiir effektiven Kundenerhalt,
hohe Erfolgsquoten und Imageschutz.

Sie arbeiten mit Leidenschaft, sind ein kreativer Kopf mit innovativen Ideen und bringen viel Know-how
mit? Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Die Seghorn AG sucht in Vollzeit fiir den Standort in Bremen einen:
Controller (m/w)

Thre Aufgaben:

e Erstellung von Reportings fiir interne und externe Adressaten und deren Weiterentwicklung
sowie das Aufbereiten von Ad-hoc-Auswertungen

e Erstellung von Soll-Ist-Vergleichen und die Durchfithrung von Abweichungsanalysen

e Visualisierung von fachlichen Zusammenhéngen mit aussagekraftigen Kennzahlen

e Interpretation der Ergebnisse und die Herleitung von Handlungsempfehlungen

e Konzeptionelle Optimierung der Controlling-Prozesse und -Systeme

Ihr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschafts- oder Volkswirtschaftslehre mit
dem Schwerpunkt Finanzen/ Controlling/ Mathematik oder eine vergleichbare Ausbildung

e Erste praktische Erfahrung

e Gute analytische sowie konzeptionelle Fahigkeiten und Kenntnisse im Bereich des
Berichtswesens

e Vertrauter Umgang mit grofden Datenmengen sowie einem guten Verstandnis fiir
betriebswirtschaftliche Begriffe und Vorgehensmodelle

e Erfahrung in der Visualisierung von fachlichen Zusammenhiangen mit aussagefdhigen Kennzahlen

¢ SQL-Kenntnisse sind von Vorteil

e Eine selbststandige und losungsorientierte Arbeitsweise sowie Teamfahigkeit und
Kommunikationsstarke

Wir bieten Thnen eine intensive Einarbeitung, einen attraktiven Arbeitsplatz, eine familienfreundliche
Personalpolitik, regelmafiige Weiterbildungsmoéglichkeiten, Sportangebote und nicht zuletzt
sympathische Kollegen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe lhres ndachstmdéglichen Eintrittstermins
sowie Threr Gehaltsvorstellung per E-Mail oder Post an:

Seghorn AG
Personalabteilung Tel.: 0421 4391-287
Legienstrafde 1 E-Mail: bewerbung@seghorn.de

28188 Bremen www.seghorn.de



