
 

 

 

 

 

 

 

Forderungen managen – Kunden sichern 

Die Seghorn AG ist eine auf Forderungsmanagement spezialisierte Unternehmensgruppe. Mit ca. 200 

Mitarbeitern ist sie eines der größten Familienunternehmen der Branche und verfügt über langjährige 

Erfahrung in den Branchen: Versicherungen, Banken, Versender, Energieunternehmen, öffentlicher 

Sektor, Verkehr und Wohnungsunternehmen. Seit über 40 Jahren stehen wir für effektiven Kundenerhalt, 

hohe Erfolgsquoten und Imageschutz. 

Sie arbeiten mit Leidenschaft, sind ein kreativer Kopf mit innovativen Ideen und bringen viel Know-how 

mit? Dann sind Sie bei uns genau richtig. 

 

Die Seghorn AG sucht in Vollzeit für den Standort in Bremen einen:  
 

Juristen (m/w) 
oder Volljuristen (m/w)  
 

Ihre Aufgaben:  

 

• Beratung der Geschäftsleitung in rechtlichen Angelegenheiten, insbesondere das 

Forderungsmanagement betreffend 

• Fortlaufende Prüfung der gesetzlichen Vorgaben sowie ggf. Erarbeitung praxisnaher 

Umsetzungsvorschläge  

• Prüfung und Erstellung von Verträgen und Gutachten 

• Juristische Beratung der internen Fachabteilungen zum Forderungsmanagement 

• Beratung und Betreuung unserer Mandanten in Bezug auf rechtliche Fragestellungen 

 

Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes juristisches Hochschulstudium (und abgeschlossene Staatsexamina), 

vorzugsweise mit den Schwerpunkten Zivil- und Zivilprozessrecht 

• Gute Kenntnisse in den Fachgebieten Insolvenz-, Zivil- und Zwangsvollstreckungsrecht sind von 

Vorteil  

• Bereitschaft zu Dienstreisen  

• Eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise  

• Sicheres Auftreten, Durchsetzungs- und Kommunikationsfähigkeit sowie Belastbarkeit 

• Hilfsbereitschaft, respektvoller Umgang und Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab 

 

 

Wir bieten Ihnen eine intensive Einarbeitung, einen attraktiven Arbeitsplatz, eine familienfreundliche 

Personalpolitik, regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten, Sportangebote und nicht zuletzt 

sympathische Kollegen.  

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins 

sowie Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail oder Post an: 

 

Seghorn AG    

Personalabteilung   Tel.: 0421 4391-287 

Legienstraße 1   E-Mail: bewerbung@seghorn.de  

28188 Bremen   www.seghorn.de 


